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校长奖（学生）评选办法（修订）

    第一条  为规范上海立信会计金融学院校长奖（学生）（以下简称“校长奖”）的评选工作，特制定本办法。
第二条  “校长奖”由学校设立,“校长奖”主要用于表彰践行立信校训、传承立信文化、彰显立信精神、弘扬社会主义核心价值观,学业成绩优异的拔尖创新人才，在学术创新、学科竞赛、文体发展、社会服务等方面做出卓越贡献或为学校赢得良好声誉的杰出学生和集体。
第三条  参评范围为我校全日制在籍在册本科生（含留学生）、专科生和研究生及其组成的集体。
第四条  校长奖的评选遵循先进性、代表性、示范性、宁缺毋滥原则。
第五条  校长奖每年评选一次，分个人获奖者和集体获奖者，均不超过2个。学校向校长奖获得者颁发由校长签发的荣誉证书，并颁发奖金人民币贰万元整，向集体获奖者颁发奖金人民币伍万元整。
第六条 参评者应符合基本条件和相应的参评条件，具体如下：
（一）基本条件：参评“校长奖”的学生应具备良好的思想道德品质，德育成绩在80分及以上；乐于助人，健康向上，积极参加集体活动、志愿服务等；原则上在校期间获得过奖学金。
（二）个人参评条件
第一类：已修课程（含选修课）的平均成绩达到90分及以上，学业成绩特别优秀。
第二类：在创新实践、学科竞赛等方面有突出表现。如参加省部级及以上学科竞赛、课外学术科技竞赛等，获得突破性荣誉；创新发明成果获省部级及以上奖励等；在CSSCI期刊以第一作者发表论文，出版专著等。
第三类：在社会主义精神文明建设中表现突出，具有见义勇为、助人为乐、奉献爱心、服务社会、自立自强、诚实守信的实际行动，在本校、本地区产生重大影响，在全国产生较大影响，有助于树立良好的社会风尚，有重要媒体报道或荣获省市级以上相关奖励。
以上三类条件只需具备其一即可申报参评。
（三）集体参评条件
我校学生寝室、各类社团协会和各类项目团队等均具有参选资格，以团体形式在体育竞技、艺术文化、学术科研、志愿服务等方面取得突破性成绩，为学校改革发展、提升学校社会影响力和美誉度作出突出贡献。
第七条  评选程序：
（一）由学生和集体向所在学院（部门）提出书面申请；
（二）学院（部门）根据学生申请，对学生提供的申请材料进行核实，并完成五个工作日的公示；
（三）各学院（部门）按规定时间向学生处提交申请名单和材料，由学生处复核；
（四）学生资助与评优评奖领导小组对申报学生和集体进行评议，产生校长奖（学生）推荐名单；
（五）校长办公会参考推荐名单，决定获奖人选。
（六）公示无异议后，公布正式获奖者。
第八条  校长可以直接提名校长奖候选人。
第九条  同一年度内“校长奖”可以与其他奖学金兼得。
第十条  本办法自公布之日起施行，原《上海立信会计金融学院“校长奖”评审实施办法（立信会计金融学【2016】18号）文件废止》。
第十一条  本办法由上海立信会计金融学院学生处负责解释。                                     
